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خادم الحرمين الشريفين

حفظه الله ورعاه

ــم  ــة، فه ــي كل أم ــة ف ــم الثروة الحقيقي ــباب ه إن الش
 ،

ً
، والطاقــة الناشــطة المتجــددة دومــاً

ً
الأغلبيــة عــدداً

ــم يشــتد  ــة وذخيرتهــا، فــي عال التي تمثــل عصــب التنمي
علــى  لبنــاء حضارتهــا  الأمــم،  بين  التنافــس  وطيــس 
ع. ــاز ــلا من ــعصر ب ــة ال ــح لغ ــذي أصب ــة ال ــاد المعرف اقتص



شــعلتها،  وحملــة  البلــدان  كل  قاعــدة  هــم  الشــباب 
ــك  ــا، فلذل ــادة مستقبله ــا وق ــبني حاضره ــدي التي ت والأي
كان التركيز عليهــم هــو الأســاس فــي أي حــراك تنمــوي 

وخطــط طموحــة لنهضــة الــدول وعزهــا ورفعتهــا.
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ـــم والمعرفـــة، وهمـــا  يـــخ تقدمهـــا وازدهارهـــا مـــن خـــلال العل لقـــد حققـــت الأمـــم والشـــعوب عبر التار
مـــن أهـــم ركائـــز قوتهـــا ومكانتهـــا بين الـــدول. كمـــا يُُعـــد العلـــم مـــن العوامـــل الأساســـية التي تعـــزز مـــن 
قيمـــة الإنســـان وتدفعـــه نحـــو التـــميز والتطـــور. ولا يتحقـــق هـــذا التقـــدم، ولا تتوســـع آفـــاق المعرفـــة، 
ـــة الوعـــي،  ـــر وتنمي ـــاء الفك ـــة فـــي بن ـــر الزاوي ـــل حج ـــراءة تمث ـــتمر. والق ـــلاع المس ـــراءة والاط إلا عبر الق
فهـــي وســـيلة أساســـية لتوسيـــع المـــدارك واستقـــاء المعـــارف. إنهـــا مفتـــاح للتعلـــم المســـتدام 

ـــردي والمجتمعـــي. ـــر الف ـــا يجعلهـــا ضرورة فـــي مـــسيرة التطوي ـــداع، مم ومصـــدر للإلهـــام والإب

 
المقدمـــــة
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حكايتنـــــا

المعرفــة،  أرض  فــي  بــذرة غرســت 
خــــــــلال  مــن  برســــــــوخ  بــدأت 
انتخــاب الفوائــد القرائيــة، وإعــداد 
ــة. ــة المختلفــ ــات الثقافي الخلاصــــ

النمو - 1443هـالغرس - 1436 هـ

وبعــد النجــاح الــكبير؛ جــرى تطويــر 
القرائيــة  المبــادرات  مــن  العديــد 
الثقافيــة، وبثهــا علــى نطــاق واســع، 
ــة  ــات تفاعلي ــور أكبر، فــي بيئ ولجمه

مثمــرة.

السقي - 1440 هـ

ري البــذرة بمــاء الهمــة والتعــاون، 
عبر مبــادرات ثقافيــة فــي منصــات 
التواصــل، تهــدف إلــى قــراءة الكتــب 
فــي  ومشــاركتها  الفوائــد  وانتقــاء 

ــورة. ــل ص أجم

القطاف- 1444 هـ

الوهــج  معــه  تحقــق  يانــع  حصــاد 
الإثرائــي، وبزغــت فيــه  جمعيــة وهــج 
ــادرات  ــت أولــى المب ــة ، وتجل الثقافي
ثمــار  فــي  جليــس(؛  خير  )أنيــس.. 
فــي  الأثــر  تعظيــم  معهــا  يتحقــق 

المعرفــة. عالــم 

وتستمر العناية والرعاية، لنستكمل رحلة الإثراء الثقافي، ونحصد ثمار المعرفة، برؤية 
طموحة، ورسالة مجتمعية نبيلة.
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إنّّ الثقافـــة جـــزءٌٌ أســـاس فـــي التحـــول الـــوطني الـــذي 
ـــا المباركـــة. ومـــن أهـــم الأهـــداف التي  ـــه بلادن تـــسير علي
ؤيـــة المملكـــة الوضـــاءة 2030 بنـــاء جيـــل  ترنـــو إليهـــا  ر

ـــراء. ـــل الق ـــداد أفض ـــوح، وإع ـــف وطم مثق

وتحقيقـــا للهـــدف الســـامي نســـعى فـــي جمعيـــة وهـــج 
يـــز الهويـــة  ؤيـــة، بتعز الثقافيـــة، الاقتراب مـــن تحقيـــق الر
العربيـــة، وإنهـــاض قـــدرات شـــبابنا الثقافيـــة، فترتقـــي 

ـــلوكهم ـــد س ـــم، ويرش ـــع ثقافته ـــم، وتتس عقوله
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كلمــــة
مجلس
الإدارة

ـــعى  ـــا؛ تس ـــراء فـــي مجتمعن ـــجيع الق ـــة وتش ـــى نشر الثقاف ـــا عل ـــة، وحرصًً ـــم والمعرف ـــة العل ًــا بأهمي إيمان�
ـــراء  ـــادة فـــي إث ي ـــة الر ـــا، لصناع ـــوغ أهدافه ـــالتها، وبل ـــق رس  لتحقي

ً
ـــدةً ـــة« جاه ـــج الثقافي ـــة »وه جمعي

البيئـــة المعرفيـــة، ورفـــع كفـــاءة العامـــلين فيهـــا، مـــن خـــلال إعـــداد مبـــادرات بمختلـــف المجـــالات 
ـــداع. ـــغف الإب ـــعل ش ـــول، وتُُش ـــم العق ـــة، وتُُله ـــث المعرف ـــة، تب ـــة متنوع ـــج ثقافي وبرام

ل تحمـــل مشـــعل الثقافـــة ونشر المعرفـــة، لبنـــاء  ومنـــذ نشـــأة جمعيـــة »وهـــج الثقافيـــة«؛ لـــم تـــز
ـــة المملكـــة 2030م، مـــع  ؤي ـــق ر ـــل مثقـــف وطمـــوح، ومجتمـــع ثقافـــي مســـتدام، يســـاهم فـــي تحقي جي
التزامنـــا التـــام بقيمنـــا الســـامية، عبر النمـــو المعرفـــي، والابتـــكار فـــي المنتجـــات، وبنـــاء شراكات ذات أثـــر 
ـــة محوكمـــة، لضمـــان الجـــودة والإتقـــان. ي ـــات إدار ـــل الواعـــد، وفـــق عملي ـــأثير علـــى الجي ـــال، مـــع الت فع

وتحظـــى الجمعيـــة بالدعـــم الـــكبير مـــن قيادتنـــا الحكيمـــة، والمســـاندة المســـتمرة مـــن المركـــز الـــوطني 
ـــرًًا كبيرًًا مـــن مختلـــف فئـــات  ـــة القطـــاع غير الربحـــي، والجهـــات ذات العلاقـــة.. كمـــا نلمـــس تقدي لتنمي
يمـــة وإصرار أكبر،  ـــا بعز المجتمـــع للجهـــود المقدمـــة مـــن الجمعيـــة، ممـــا يدفعنـــا إلـــى الـــمضي قدم�

ـــات. ـــرؤى والتطلع ـــق ال ـــو تحقي ـــؤولية نح ـــد المس ي ويز
أ.عبدالمجيد بن محمد الزبن
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أعضاء مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة

أ.عبدالمجيد بن محمد الزبن

د.طلال بن فواز الحسّّان

يد أ.سليمان بن عبدالله الز

أ.بندر بن زايد العضيلة

أ.عادل بن محمد الخليفة
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ؤيــــة الر

الرسالــة

بنـــاء مجتمـــع مرتبـــط بالكتـــاب ومحتـــواه.

جمعيــة ثقافيــة تــعنى بربــط المجتمــع 
بالكتــاب ومحتــواه مــن خــلال برامــج 

متعــددة. ووســائط  متنوعــة 

عـــن 
الجمعية

لبنــاء  تســعى  ثقافيــة  أهليــة  جمعيــة 
التثقيــف،  خــلال  مــن  قــارئ،  مجتمــع 
يــز حــب المعرفــة، عبر برامــج نوعيــة  وتعز

مبتكــرة. ومبــادرات 

يفي للجمعية الفيديو التعر

18



إنتـــاج وتنفيـــذ مبـــادرات أدبيـــة 
ومعرفيـــة جاذبـــــــة ومســـتدامة.

رفـــع وعـــــــي المجتمـــع بأهميـــة 
ــة. ــراءة والمعرفــــــ القــــــ

أهـــداف
الجمعيـة

المحيطـــة  البيئــــــة  يــــــز دور  تعز
)الأسرة، المدرســـة، الشراكات( فـــي 

ــي. ــه القرائـ ــم التوجـ دعـ
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يز الثقافة القرائية والمعرفية لدى الشباب والنشء في المجتمع تعز

إنتاج وتنفيذ مبادرات أدبية ومعرفية
جاذبة ومستدامة.

تصميم برامج ثقافية مبتكرة ومتنوعة.

إعداد محتـــوى أدبي تفاعلــي
مخصص للفئة المستهدفة.

الأثــر الغايــة

الأهـــــــداف 
الاستراتيجية

يبــة  النتائج القر
النتائج الرئيسية

الأنشطة الرئيسية 
مســارات العمـــل

الممكـــنــات

القيــــــــــــم

شراكات مجتمعية فاعلة.

هوية ثقافية واضحة وتميز في التخصص.

الاستدامةالمصداقيةالشراكةالتميز المعرفةالهويةالتمكينالابتكار

رفع وعي المجتمع بأهمية القراءة والمعرفة.

توفير دعم تمويلي ومؤسسي
مستدام للمبادرات.

ية. تنفيذ فعاليات ومعارض قرائية دور

دعم رقمي وتقني متطور.

بيئة تنظيمية مرنة ومستقرة.

كفاءات بشرية مؤهلة ومتخصصة.

آليات رصد وقياس أثر دقيقة.

بنـــــــاء شراكـــــات مـــع 
المـــدارس والمكتبـــات 
ــة. ــة القرائيـــ والأنديـــــ

حمــــــــلات  إطــــــــلاق 
إعلامـــــــية وتوعويــــــة 

رقمــــــــية.

ــز  ــام حوافـ ــم نظـ تصميـ
يــــــم للمشـــاركين  وتكر

يــــــن. المتميز

يــــــب المتطـــوعين  تدر
والعامـــلين علـــى أدوات 

ــي. ــأثير الثقافـ التـ

ــز دور البيئـــة المحيطـــة )الأسرة، المدرســـة،  يـ تعز
الشراكات( فـــي دعـــم التوجـــه القرائـــي.

ـــة  تحـــسين أدوات التوعي
والتســـويق الثقافـــي.

ـــجعة  ـــز مش ـــم حواف تقدي
ـــتهدفة. ـــات المس للفئ

البيت الاستراتيجي
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تقاطــع جمعية وهج الثقافية 
ؤية المملكة 2030 مـــــع ر

تقاطــع جمعية وهج الثقافية 
مـــع وزارة الثقافة

يـــز الأنشـــطة الثقافيـــة  برنامـــج جـــودة الحيـــاة | تعز
ــي. ــي الثقافـ ــع نشر الوعـ ــاشى مـ ــا يتمـ ــة، بمـ والفنيـ

يـــــز المحتــــوى الثقافـــــي المحلـــي. تعز

تمكيـــــن الفئـــات المجتمعيـــة مـــن المشـــاركة الثقافية.

دعــــــم الإنتاج والنشر الثقافي المستدام. 

تشجيــع القراءة والاطلاع.

ـــة. ـــة الوطني ـــل الهوي ـــوع الثقافـــي وتمثي ـــجيع التن تش

ـــة. ـــة الثقافي ـــاركة المجتمعي ـــوع والمش ـــز التط تحفيـــ

-
-
-
-
-
-

برنامـــج التحـــول الـــوطني | تشـــجيع العمـــل التطوعـــي 
الثقافـــي وتحقيـــق أثـــر أعمـــق.

ية | تمـــكين الأفراد من  برنامـــج تنميـــة القـــدرات البشر
ـــا. ـــة وتنميته ـــة والأدبي ـــارات الثقافي ـــاب المه اكتس

ــاهمة  ــة | المسـ ــز الشـــخصية الوطنيـ يـ ــج تعز برنامـ
فـــي بنـــاء جيـــل وطني يـــعتز بهويتـــه وثقافتـــه.

برنامـــج تطويـــر القطـــاع غير الربحـــي | المشاركــــــة 
ــع  ــة ورفـ ــة الثقافيــــ ــي الأنشطـــــ ــة فـ المجتمعيـــ

مســـاهمة القطـــاع غير الربحـــي.

برنامج جودة

الحيـــــــــاة

برنامج التحول

الوطنــــــــي

برنامج تنميـــــة

القدرات البشرية
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تقاطع جمعية وهج الثقافيـــــــة
مـــــع برامج التنمية المستدامة

يبية تعليمية في الأدب  التعلم الجيد | تقديم برامج تدر
والكتابة والقراءة.

-

-

-

-

الحد من أوجه عدم المساواة | الوصول للشرائح الأقل تمثيلا 
في المشهد الثقافي.

يب ثقافي  العمل اللائق ونمو الاقتصاد | خلص فرص تدر
تؤهل لسوق العمل في المجال الأدبي والمعرفي.

عقد الشراكات لتحقيق الأهداف | بناء شراكات ثقافية مع 
مؤسسات تعليمية وخيرية لنشر الثقافة والمعرفة.

22
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الهيكـــــل 
التنظيمــي

جمعيـــة
عموميـة

مجلس
الإدارة

مديـــــر
تنفيـذي

إدارة
التطوع

ية  الشؤون الإدار
ية والموارد البشر

إدارة
البرامـــج

الإدارة
الماليــــة

إدارة
الحكمة

إدارة
الشراكات

إدارة
التحول التقني

لجنـــــــة
المراجعة

المراجــع
الداخلــي

24



المســــــارات
الاستراتيجية للجمعية

مسار التكوين

مسار التمكين

نفيـــس | منصـــة إلكترونيـــة لتدويـــر الكتب المســـتعملة.

رفد | تفعيل النتاج المعرفي للمؤلف السعودي.

أنيـــس | مشروع لإعـــداد وتأســـيس المبـــادرات القرائيـــة 
ـــدارس،  ـــارات: الم ـــلال مس ـــن خ ـــات م ـــباب والفتي للش

العوائـــل، الأفـــراد، الأنديـــة القرائيـــة، الجهـــات.

ـــاء  المجتمـــع المـــهني | هـــو مجتمـــع مـــهني وثقافـــي، تهـــدف إلـــى بن
بيئـــة متكاملـــة لتطويـــر المهتـــمين بالقـــراءة وصناعـــة المحتـــوى 

المعرفـــي.

وبـــة | مشروع لتأهيـــل اايتفلت لـــلازتعاز ةيوهلاب  عر
ـــة واةفاقثل اةيبرعل. الإســـلامية واميقل اةيبرعل الأصيل

يبي وتطويـــري وإثرائي لرفع الوعي  وثبـــة | مشروع تـــدر
بالمجـــالات الأدبيـــة والفنـــون العربيـــة وتطويرهـــا.

ديـــوان | مشروع يهـــدف للإثـــراء المعرفـــي و بنـــاء 
مجتمـــع قـــارئ فـــي القطـــاع غير الربحـــي.

معيـــار رصين | بنـــاء منهجيـــة عربيـــة احترافيـــة 
يع قرائيـــة مؤثـــرة ومســـتدامة. لصناعـــة مشـــار

ــة  ــة معرفيـ يع قرائيـ ــار ــيس مشـ ــداد وتأسـ ــج لإعـ ــاقية | برنامـ سـ
تخصصيـــة متنوعـــة المجـــالات للشـــباب والفتيـــات.
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مشروع نفيس

منصـــة إلكترونيـــة غير ربحيـــة  لتدويـــر الكتـــب المســـتعملة 
كوســـيط بين مقـــدم الكتـــاب والمســـتفيد منـــه.

وع أهداف المشر

الحد من الهدر المالي بسبب 
الاستخدام غير الأمثل للكتب

03

تعظيم أثر المكتبات 
الشخصية

01

خدمة للطلاب والطالبات 
محدودي الدخل

04

تسهيل تداول واقتناء 
الكتاب للطلاب والطالبات

02

يز دور المشاركة المعرفية  تعز
بين أفراد المجتمع

05
غرس قيمة الاهتمام 
بالكتاب ونقل المعرفة

06
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عدد السفراءعدد الشراكاتعدد المستفيدين

+140007200

ينعدد المنتجات عدد المشاهدات والتفاعلعدد المؤثر

44230+60000

عدد الكتب المرفوعة

410
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مشروع عروبة

تأهيــــل ايتفلــــات للاتعـــزاز يوهلابــــة الإســـلامية واميقل اةيبرعل 
الأةليص واةفاقثل اةيبرعل.

وع أهداف المشر

يادة  توسيع دائرة الثقافة، وز
الحصيلة الأدبية

03

الاعتزاز بالتراث الإسلامي 
والسعودي

01

اكتساب المشاركات 
للمهارات الأدبية

04

يز الفنون تعز
 الأدبية

02

28



عدد المبادرات

32
عدد ورش العمل

36
عدد المستفيدين

750
عدد الشراكات

30
عدد الأيام

92
عدد المتطوعات

220

29
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مشروع أنيس

ـــتهدف  ـــة تس ـــادرات القرائي ـــيس المب ـــداد وتأس ـــعنى بإع مشروع ي
ـــز  ـــوذج محف ـــة بنم ـــة تفاعلي ـــة تعليمي ـــات فـــي بيئ ـــباب والفتي الش
وميسّّـــر، مـــن خـــلال خمســـة مســـارات أساســـية: الجهـــات، 

ــراد. ــة، الأفـ ــة القرائيـ المـــدارس، العوائـــل، الأنديـ

وع أهداف المشر

تقديم أنشطة وخدمات 
معرفية نوعيّّة للمشاركين

03

يز ونشر قيمة القراءة  تعز
يبها لفئات المجتمع وتقر

01

تكوين بيئات قرائية ذات 
اهتمام مشترك

04

غرس قيمة التعلم 
والتطوير الذاتي للمشارك

02

إكساب المشارك المهارات والأدوات اللازمة لتنمية عادة 
القراءة

05
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عدد المبادرات

12
عدد اللقاءات الإثرائية

34
عدد المستفيدين

3513
عدد جلسات المناقشة

42
عدد الشراكات

37
عدد المنتجات الإثرائية

361

عدد الأيام

225

عدد الصفحات المقروءة

4720109
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مشروع ديوان

ـــارئ  ـــع ق ـــاء مجتم ـــى بن ـــدف إل ـــراء المعرفـــي يه مشروع نوعـــي للإث
ــة،  ــة معرفيـ ــة، أدلـ ــج قرائيـ ــي، عبر برامـ ــاع غير الربحـ ــي القطـ فـ
يـــز الابتـــكار  وبيئـــة نوعيـــة تســـاهم فـــي تطويـــر الكفـــاءات وتعز

فـــي العمـــل الـــخيري

وع أهداف المشر

ترسيـــخ القـــراءة كمنظومـــة معرفيـــة داعمـــة للتطويـــر المـــهني 
والمـــؤسسي فـــي القطـــاع غير الربحـــي 01

ن العاملين من تحويل القراءة 
ّ

بناء بيئة معرفية مستدامة تمكّ
إلى مصدر دائم للتعلم المستمر وصنع القرار 02

إطلاق مبادرات وبرامج قرائية نوعية تُُقدّّم محتوى متخصصًًا 
ا يدعم تحسين الممارسات المؤسسية

ً
وموثوقً 03

يز الابتكار وتبادل الخبرات عبر مبادرات تُُسهِِم في تدفق  تعز
المعرفة والتعلم التعاوني بين العاملين 04

تصميم منظومة تحفيزية تنافسية تشجع المشاركة النشطة 
وإنتاج المعرفة وتبادلها داخل مؤسسات القطاع 05

32



عدد الكتب

8
عدد المنتجات

12
عدد المستفيدين

887
عدد الشراكات

2
عدد اللقاءات

9
عدد الصفحات المقروءة

550821
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مشروع وثبة

ــي  ــع الوعـ ــى رفـ ــاعد علـ ــري وإثرائـــي يسـ يبي وتطويـ ــدر مشروع تـ
ــا ــة وتطويرهـ ــون العربيـ ــة والفنـ ــالات الأدبيـ بالمجـ

34



عدد الدورات

11
عدد المنتجات

35
عدد المستفيدين

2900
عدد الشراكات

2
عدد الساعات

60
نسبة الرضا

%92
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مشروع رفد

ــي  ــاج المعرفـ ــر النتـ ــم أثـ ــى تعظيـ ــل علـ ــة تعمـ ــة مستقلـ منصـ
للمؤلـــف الســـعودي مـــن خـــلال تدعيمـــه بعـــدد مـــن المنتجـــات 
ـــف  ـــر المؤل ـــم أث ـــة وتعظي ـــة المتنوع ـــائل التعليمي ـــة والوس الإثرائي

الســـعودي فـــي المجتمـــع

وع أهداف المشر

رفع جودة المحتوى المعرفي 
وتحقيق أثر مستدام

03

إبراز المؤلف السعودي 
وتفعيل حضوره الثقافي

01

يز الهوية الوطنية عبر  تعز
الإنتاج الثقافي المحلي

04

دعم إنتاج الكتاب 
يز اقتنائه السعودي وتعز

02

يع الكتابية تمكين الكتّّاب الجدد وتحفيز المشار
05

36



رحلـــــــــة
 المشروع

بناء التصور 
الأولي

 عقد ورش 
العمل

 نشر الاستبانات 
للمؤلفين

010203

المقابلات 
المتخصصة 

 تطبيق النموذج 
الأولي

 تحليل 
النتائج

040506
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أرقـــــــام
المشروع

9
عدد 

المبادرات

1022
عدد 

المستفيدين

3
عدد 

الشراكات

5
عدد 

الكتب

110+
عدد 

المنتجات

64386
عدد الصفحات 

المقروءة
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0102 بناء قاعدة لـ 110 دار نشر 
داخل المملكة

بناء قاعدة لـ20 جهة حكومية )وزارات، 
هيئات، مراكز معنية بالثقافة والمعرفة(

04

05

03

بناء قاعدة لـ400 مؤلف سعودي للمشاركة 
في الاستبانة والإجابة عن الأسئلة

قاعدة بيانات للمؤلفين السعوديين 
في مجالات متعددة

تتبع المعارض الدولية للكتاب للوصول 
يحة المستهدفة وجمع بياناتها إلى الشر

39
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منتجات وهج
المعرفية

 مــن الإصــدارات المنتقــاة بعنايــة، 
ٌ

منظومــةٌ
تجمــــــــع بين الأدلــة التفاعليــــة والفصــــول 
ــم  ــارة والتصامي ــب المخت ــن الكت ــة م ص

ّ
المُُلخّ

تجربــةٍٍ  إلــى  المعرفــة  تحــوّّل  التي  الإبداعيــة 
يبــةٍٍ وواضحــة، تشــكلت لتُُقــدّّم المحتــوى  قر
ــة  ــة تقني يق ــاذب بطر ــب ج ــل قال الثقافــي داخ

ممــا يســهل الوصــول إليــه.

مسارات المنتجات

أدلة وهج

المقالات وسير العلماء

فصول وهج

يدات الثر

40



5
عدد 

منصات النشر

510407
عدد 

المستفيدين

88
عدد 

المنتجات

دليل خير

@a_wahaj_sa

دليــــل

 إنشاء
 مكتبة منزلية

مفـــاتـــــيــــــــح
القـــــــــــــــراءة 

ڡ�صول 
وهـــج

العدد (3)

- المازني 

ماذا تقرأ؟ ولماذا تقرأ؟

سلســــــــــلة القــــــراء
صنعة العظماء | ١ 

علي
الطنطاوي

سلسلة القراء صنعة العظماء | 2

إسحاق نيوتنتـوفـيـق الحكـيم

41

ير السنوي 2025 التقر



المشاركات
المجتمعية

42
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وهج مع 
مجمـــــع نور

ــي بين  ــل المجتمعـ ــاون والتكامـ ــدأ التعـ ــن مبـ ــا مـ )انطلاقـ
كيانـــات القطـــاع الثالـــث، وإيمانـــا بأهميـــة الأثـــر التنمـــوي 
يـــزه كانـــت لشراكـــة جمعيـــة وهـــج الثقافيـــة مـــع مجمـــع  وتعز
نـــور بدعـــم مـــن مؤسســـة محمـــد بـــن عبداللـــه الجميـــح 
ـــح(. ـــؤسسي الطام ـــان الم ـــذا الكي ـــاء به ـــام فـــي الإرتق دور ه

40
عدد 

المبادرات

1100
عدد 

المستفيدات

90
عدد 

الأيام

221
عدد 

المتطوعات

%92
قياس 
الرضا

44
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وهج مع 
وقــــف الشاوي

ـــة،  ـــوخِِ المعرف ـــع رس ـــاء م  العط
ُ

ـــه إرادةُ ـــقٍٍ تتلاقـــى في فـــي أف
ـــف  ـــة و وق ـــج الثقافي ـــة وه ـــة بين جمعي  فعال

ٌ
ـــةٌ ـــدُُ شراك تنعق

ؤيـــةٍٍ تؤمـــن بـــأن   تســـتمدُُّ قوتهـــا مـــن ر
ٌ

الشـــاوي؛ شراكـــةٌ
ـــا لبرنامـــجٍٍ عابـــر، بـــل  الاستثمـــار فـــي القـــراءة ليـــس دعم�

تأســـيسٌٌ لوعـــيٍٍ تتعاقـــب أنـــواره جيـــلاًً بعـــد جيـــل

2
عدد 

المبادرات

1044
عدد 

المستفيدين

30
عدد 

الأيام

5
عدد 

المتطوعين

2
عدد 

الكتب
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4
عدد 

المبادرات

181
عدد 

المستفيدين

9
عدد 

الأيام

15
عدد 

المتطوعين

30
عدد 

الكتب

وهج مع 
بيــــــت الثقافة

طـــى المعرفـــة، 
ُ
فـــي رحـــابٍٍ تتهـــادى علـــى طرقاتهـــا خُ

وتنهـــض فيهـــا العقـــول بمـــا تحملـــه مـــن بـــواكير الفكـــر، 
ـــنُُ  لهـــا ميادي

ّ
ـــرّّاء والباحـــثين؛ و تظلّ ـــوسُُ الق ـــس بهـــا نف وتأن

ـــر  ـــا، وتزخ ـــوان علومه ـــات بأل ـــف المكتب قُُ أرف ـــور ـــراءة، وت الق
ُــه إلـــى ســـماواتٍٍ  ّــق أحلام�

ل�
بشـــبابٍٍ يعتلـــي بوعـــي مثمـــر، وتُُح

 البنيـــان، تُُعلـــن 
ُ
 متينـــةُ

ٌ
أرحـــب، مـــن هنـــا انطلقـــت شراكـــةٌ

ــي  ــارات الوعـ ــت، وأن مسـ ــد انفتحـ ــارف قـ ــواب المعـ أن أبـ
ـــة  ـــة ووزارة الثقاف ـــج الثقافي ـــة وه ـــعت، بين جمعي ـــد اتّّس ق
 ،

ً
ــاً ــرًًا باقيـ ــم أثـ ــمضي لتُُقيـ  تـ

ٌ
ــةٌ ــددة؛ شراكـ ــا المتعـ بهيئاتهـ

ـــع. ـــرد والمجتم ـــاة الف ـــة فـــي حي ـــور المعرف ـــن حض ـــي م وتُُعل
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1
عدد 

المبادرات

8
عدد ورش 

العمل

30
عدد 

المستفيدين

92
عدد 

الأيام

وهج مع 
نديـــــــــــم

ـــور، وتتقاطـــع  فـــي مســـارٍٍ تمتـــد فيـــه المعرفـــة جســـورًًا مـــن ن
ــي  ــض بالوعـ ــراءة وتنهـ ــأن القـ ــن شـ ــي مـ ــده رؤى تُُعلـ عنـ
 راســـخة بين جمعيـــة وهـــج 

ٌ
ل شراكـــةٌ

ّ
الثقافـــي؛ تتشـــكّ

 
ٌ

ـــوةٌ  ق
َ

ـــرفَ ـــأن الح ـــن ب  تؤم
ٌ

ـــةٌ ـــم، شراك ـــة ندي ـــة و شرك الثقافي
ـُـبنى بهـــا المجتمعـــات، وأن الاستثمـــار فـــي القـــراءة هـــو  ت�

ـــا ـًـا وإبداع� استثمـــارٌٌ فـــي إنســـانٍٍ أكثر وعي�

50



51

ير السنوي 2025 التقر



وهج مع 
حاضنــــــة جدارة

ـــو  ـــة نح ـــج الثقافي ـــة وه ـــات، ومضي جمعي ـــاءِِ البداي فـــي علي
أفـــق العمـــل المـــؤسسي، ظهـــرت حاضنـــة جـــدارة كبنـــاءٍٍ 
راســـخ مـــن نـــورٍٍ وخبرة، تمتـــدّّ بثقـــة لتنهـــض بالبـــذرة 
ــاهمت  ــيٍٍ واحتراف، فسـ ــن وعـ ــاسٍٍ مـ ــى أسـ ــة علـ الناشئـ
واء تربتهـــا،  ؤيـــة الجمعيـــة، و إر ـــد ر حاضنـــة جـــدارة فـــي تحدي
وشـــكلت لهـــا دعائـــم متينـــة تُُشـــبه الأســـس التي تُُشـــيََّد 

عليهـــا الكيانـــات المؤسســـية الراســـخة.

4 أشهر
عدد أيام 

الإحتضان

9
عدد 

الخدمات

26
عدد أيام 
التدريب

9
عدد 

المخرجات
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وهج مع 
مسرعــــــة مديم

ـــة،  ـــا الرقمي ـــر بنيته ـــج فـــي تطوي ـــات وه ـــاع طموح ـــع اتس م
ل 

ّ
ــكّ ــة ليشـ ــم التقنيـ ــة مديـ ــى مسرّّعـ ــا إلـ ــاء انضمامهـ جـ

ـــد  ـــقني. فق ـــوّّل الت ـــو التح ـــا نح ـــي رحلته ـــة ف  مفصلي
ً

ـــوةً خط
ــات،  ــا العمليـ ب فيهـ

َ
ــذَّ ــة تُُهـ  احترافيـ

ً
ــةً ــم بيئـ أتاحـــت مديـ

وتُُطـــوََّر الأنظمـــة، وتُُصـــاغ الحلـــول الرقميـــة بمنهجيـــةٍٍ 
ــا أرحـــب للنمـــو والاســـتدامة. ـ

ق�
تفتـــح للجمعيـــة آفا
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وهج مع 
جامعــــــة الأميرة نورة

ـــه  ـــه الطاقـــات الشـــابة، وتنهـــض في فـــي فضـــاءٍٍ تحتشـــد في
ــة  ــاركة جمعيـ ــي مشـ ــاء، تأتـ ــواعد العطـ ــى سـ ــم علـ الهمـ
وهـــج الثقافيـــة فـــي ملتقـــى التطـــوّّع فـــي جامعـــة الأميرة 
ــو  ــأن العمـــل التطوعـــي هـ ــةٍٍ تؤمـــن بـ ؤيـ ــدادًًا لر ــورة امتـ نـ
ًــا أكثر  ـــت مجتمع� ـــر التي تُُنب ـــذرة الأث شرارة الوعـــي الأولـــى، وب

ا.
ً
معرفـــة ورســـوخً

 تُُلائـــم روح وهـــج؛ 
ً

نلتحـــق بهـــذا الملتقـــى لنفتـــح نافـــذةً
نتقاســـم فيهـــا خبراتنـــا، ونُُعـــرّّف ببرامـــج تُُســـهم فـــي 
عٍٍ يهـــب المجتمـــع أثـــرًًا يتّّســـع؛  ئٍٍ واعٍٍ ومتطـــوّّ صناعـــة قـــار
فالتطـــوّّع فـــي وهـــج ليـــس نشـــاطًًا عابـــرًًا، بـــل ممارســـة 

ــاء. ــق الانتمـ ـ ــق وتعم� يـ ــة تُُضيء الطر معرفيـ
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يـــز الجـــودة  ـــا مـــن رســـالتها فـــي تعز
ق�

انطلا
ورفـــع كفـــاءة العمـــل الثقافـــي، تحـــرص 
جمعيـــة وهـــج الثقافيـــة علـــى المشـــاركة فـــي 
ـــن  ـــي م  تُُعل

ً
ـــةً ـــا منص ّــز بوصفه ـــز التمي� جوائ

شـــأن الإبـــداع المـــؤسسي، وتُُبرز الجهـــود 
ــى  ــر إلـ ــوات التطويـ ــع بخطـ ــة، وتدفـ النوعيـ

آفـــاقٍٍ رحبـــة.

المبــــادرة المجتمعيـــة 
ـــاض ي علـــى مســـتوى الر

جائـــزة
ــراء  ــى الإثــــــــ ملتقــــــ
السنــــوي الســــــادس

جائـــزة

جوائز التميز
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34
عدد 

الفرص

240
عدد

 المتطوعين

85.53
مقياس 

الرضا

ــوع التطــــــــ

13580
عدد الساعات 

التطوعية

308625
العائد 

الاقتصادي
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تقييــــــــــــــم 
91%المســتفيدين

ــن  ــوا ع ــتفيدين أعرب ــن المس م
ــة ــج الجمعيـــــ ــم ببرامـ إعجابه
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شركـــــــــــاء 
النجــــــــــاح

جمعية التنمية الأھلية بكحلا
Social Development Association in Kahla
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قصــــــــة 
تمــة الخا

الثقافيـــة  وهـــج  جمعيـــة  تطـــوي  ـــا  ختا�م
الأول.. عامهـــا 

ــلأت  ــقٍٍ امتـ يـ  طر
َ
ــةَ يطـ ــوي خر ــةٍٍ تطـ كرحالـ

بالخطـــى المزهـــرة، عـــامٌٌ تفتّّحـــت فيـــه 
المطـــر،  تستقبـــل  كأكمـــام�  الأفـــكار 
ـــا مـــن  وامتـــدّّت فيـــه الأيـــدي لتشـــيّّد صرح�
معرفـــة، يتجـــاور فيـــه الضـــوء بالضـــوء.

فـــي رحـــاب البرامـــج ارتفعـــت منـــاراتٌٌ مـــن 
فكـــر، واســـتوى علـــى خارطـــة الأثـــر نسيـــجٌٌ 

محكـــمٌٌ مـــن التكامـــل؛ خبراتٌٌ تعانقـــت، 
وعطـــاءٌٌ  بالحكمـــة،  ازدانـــت  وشراكاتٌٌ 
ـــل 

ل�
تََســـامى حتى بـــدا كالسُُـــحب حين تُُظ

ــر. ــر المطـ ــا تنتظـ أرضًًـ

وانعكـــس ذلـــك فـــي وجـــوه المســـتفيدين 
ا، 

ً
ـــوخً ـــزداد رس ـــوحٌٌ ي ـــد، وطم ـــجُُ وعـــيٍٍ يول وه

يقـــه بثقـــة. وحلـــمٌٌ وطنيٌٌّ يشـــقّّ طر

لكـــن  ينتهـــي،  عـــام  أمـــام  نحـــن  وهـــا 
أصـــداءه مـــا زالـــت تتردّّد فـــي الممـــرات: 
ـــا، وقلـــوبٌٌ اجتمعـــت، وخـــطٌٌّ جديـــد  أثـــرٌٌ نََم�
ـــى. ـــدٍٍ أبه ـــو غ ـــه نح يق ـــقّّ طر ـــور يش ـــن الن م

نســـأل اللـــه أن يجعـــل مـــا صُُنـــع هنـــا 
ـــت بـــه الأقـــدام، وتزدهـــر بـــه  ممـــا تُُثب�
ـــا  ـــمضي بن ـــم، وأن ي ـــه القي ـــو ب ـــكار، وتعل الأف
ـــا بعـــد وهـــج نحـــو غـــدٍٍ يتّّســـع للنـــور وهج�
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